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Cislo zaznamu: 2023/94799

DODATOK ¢&.1
k Dohode ¢. 23/07/054/60

o zabezpedéeni podmienok na vykonavanie aktivacie a zaskolenia za ucelom ziskania
a obnovy pracovnych navykov a o poskytnuti prispevku na vykondvanie aktivacie
a zadkolenia u zamestnavatel'a v rdmci ndrodného projektu ,, Aktivdcia znevyhodnenych

uchddzacov o zamestnanie " — Opatrenie ¢. 2
uzatvorena v zmysle § 54 ods. 1 pism. d) zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Ob¢ianskeho zdkonnika ¢. 40/1964 Zb.
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®)

medzi

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Senica

sidlo: Vajanského 17, 905 01 Senica

zastipenym riaditel’kou: Ing. Klaudia Zriniova

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

Cislo ugtu (IBAN): SK91 8180 0000 0070 0052 9862, SK91 8180 0000 0070 0052 9862 —

Statna pokladnica
(d’alej len ,,arad")

a
Zamestnavatel’om
Pravnicka osoba
Nazov/Meno: Obec Dubovce
Sidlo/Prevadzka: Dubovcee 175, 908 62 Dubovce
Zastupenym S$tatutarnym zastupcom: — Mgr. Filip Toko$
ICO: 00309516
DIC: 2021065706
SK NACE Rev2 (kdéd/text) 84110 — VSeobecna verejna sprava.
Cislo uétu (IBAN): SK10 5600 0000 0026 0083 2002

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Nérodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie ' — Opatrenie ¢. 2 sa realizuje vdaka
podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramei Operacného programu Ludské zdroje
www.emplovment.gov.sk / www.esf gov. sk
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Clanok L
Uéel dodatku

Utelom dodatku, na zaklade ,,Metodického usmernenia k NP Aktivacia ZUoZ — Opatrenie ¢. 2 zo dia
10.05.2023, je zmena lehoty povinnosti zamestnavatela na doloZenie evidencie dochadzky ZUoZ
vykonavajuceho aktivaciu.

1.

P —

Clanok II.
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, Ze sa dohoda meni nasledovne:
V Clanku IIL ,,Prava a povinnosti zamestnavatel’a®

sa bod 6 rusi v plnom rozsahu a nahradza sa nasledovnym znenim:

6. Zamestnavatel sa zavizuje, Ze bude viest' denne evidenciu dochadzky ZUoZ, ktora je
podkladom na vyplatenie finan¢ného prispevku pocas vykonavania aktivicie. Zamestnavatel sa
zavizuje tradu predkladat’ evidenciu dochadzky v prvy pracovny defi po uplynuti kalendarneho
mesiaca, za ktory bola aktivicia vykonavana.

Clanok I11.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

Tento dodatok je neoddeliteInou sucastou dohody.

Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostdvaju v platnosti a ucinnosti podl'a
pdvodného znenia dohody.

Tento dodatok nadobtida platnost’ a u€innost” diom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a uginnost diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

Ak sa niektoré ustanovenie tejto dohody a jej dodatkov stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost’ celej dohody Ukastnici sa v takom pripade
zavizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany ucel a obsah sledovany touto dohodou.

Ukastnici dohody vyhlasujt, Ze st oprdvneni tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne a dosledne
precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok
a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

Ndrodny projekt ., Aktivécia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie " — Opatrenie ¢. 2 sa realizuje vdaka

podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmcei Operacného programu Ludské zdroje
www.emploviment.gov.sk / www.esf . gov.sk
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V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

,,(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicku osobu: Za trad:
»(podpisané elektronicky podla zakona ,(podpisané elektronicky podl'a zdkona
¢, 27212016 L. z.)"* ¢, 27202016 Z.=z)*
Mgr. Filip Tokos Ing. Klaudia Zriniova
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

V Senici dita 74 5 o420 V Senici diia 19.05.2023
Za pravnicku/ ckuosobu: A

i A \{! —
Mgr. Filip Toko§ \ Ing. Klaudia Zriniova
Statutdrny zastupca R/ riaditel’ka uradu
PR 4

Nérodny projekt ,, Aktivdcia znevyhodnenych uchddzacov o zamestnanie * — Opatrenie ¢. 2 sa realizuje vdaka
podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdamei Operacného programu Ludské zdroje
wiew. employment.gov.sk / www.esf.gov.sk




